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Konu :Ihtiya¢ (Norm) Fazlas1 Ogretmenlerin Yer
Degistirmeler1

DAGITIM YERLERINE

Ilgi  : MEB Personel Genel Miidiirliigiiniin 26.08.2024 tarihli ve E-68898891-903.02.01-112645046
sayil1 yazis1 (GENELGE 2024/57).

Ilimiz merkez ve ilgelerinde kadrolu olarak gérev yapan norm fazlasi 6gretmenlerin atamalar1 Milli
Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve yer Degistirme Yonetmeliginin "Thtiya¢ ve norm kadro fazlasi
dgretmenlerin yer degistirmeleri" bashikli 53. Maddesi ve Ilgi'de kayitli 2024/57 Sayili GENELGE'ye gore
yapilacaktir.

Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve yer Degistirme Yonetmeliginin "Ihtiya¢ ve norm kadro
fazlas1 6gretmenlerin yer degistirmeleri” baslikli 53. Maddesinin 5. fikrasinda; "Bu madde kapsaminda 1l
i¢inde yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi durumunda fazlalik. il i¢inde zamana bagli olmaksizin
yapilacak yer degistirmelerle giderilir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim
kurumlarma ogretmenlerin tercihleri de dikkate almmarak hizmet puam iistiinliigiine gore yapilir. Fazla
konumdaki 6gretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak iizere bagvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine
atanamayanlarin gorev yerleri, il icinde valiliklerce resen belirlenir. (Ek ciimle:RG-8/9/2016-29825)
Ancak ilgili mevzuatina gore alinan saglik kurulu raporunda en az yiizde kirk oraminda engelli oldugu
belirtilen dgretmenler ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan
hisimlar1 bulunan 6gretmenlerden norm kadro fazlasi konumunda bulunanlar, engellilik durumlarinin
devanmu siiresince resen gorev yeri belirlemeden istisnadir." hitkmii bulunmaktadir.

2024/57 Sayilh GENELGE'nin; "2.2. Ilge igerisinde atamasi gerceklesmeyen 6gretmenlerin gorev
yaptiklar 1l igerisinde alanlarinda ihtiya¢ bulunan egitim kurumlari i¢in tercihler1 alinacaktir. Atamalar
tercih ve hizmet puami iistiinliigiine gore yapilacaktir. Atamasi gerceklemeyen 6gretmenler ile basvuruda

bulunmayan o6gretmenlerin atamalar1, hizmet puan1 en az olandan baslamak {izere il icerisinde resen
yapilacaktir.

3. Ogretmenlerden;

a)Ayliksiz izin ve hastalik iznine ayrilanlar ile gegici olarak gorevlendirilen 6gretmenlerin yerine
alaninda veya istemeleri halinde alan1 disinda gorevlendirilenlerden en az aylik karsiligi ders gorevi
verilenlerin,

b)Egitun kurumu yoneticiligine gecici olarak gorevlendirilenlerin,

¢o)il/ilge milli egitim miidiirliiklerinde gecici olarak gorevlendirilenlerin il icinde resen atamalari
yapilmayacaktir" hitkkmii bulunmaktadir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda, gorev yaptigi egitim kurumunda, alaninda norm fazlasi olan
ogretmenlerimizin istekleri dogrultusunda puan iistiinliigiine gore, fazla konumdaki Ogretmenlerden
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herhangi bir kuruma atanmak {izere basvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin ihtiyag
bulunan egitim kurumlarina il icinde Valiligimizce resen puan {istiinliigiine gore atamalari
gergeklestirilecektir.

Buna gore;

Dihtiyac listesinde bulunan alanlarda norm fazlasi konumunda bulunan 6gretmenlerden aylik
karsilig1 ders gorevini dolduramayanlarin, yonetici olarak gorevlendirilmeyenlerin, il/ilge Milli Egitim
Miidiirliiklerinde gecici olarak gorevlendirilmeyenlerin hizmet puaniyla birlikte Ek'teki excel tablosunun
(format1 bozulmadan) doldurularak (ilgeler birlestirerek) ve aym1 zamanda 1slak imzali olarak taratilarak
PDF formatinda 06.12.2024 tarihine kadar Miidiirliigiimiize gonderilmesi gerekmektedir. Tabloya
islenilmeyen varsa sorumluluk okul/il¢e milli egitim miidiirliiklerinde olacaktir.

2) Norm fazlas1 konumundaki gretmenler alanlar itibariyle il icinde alanlarinda norm kadro agig1
bulunan -10- egitim kurumuna atanmak iizere tercihte bulunabileceklerdir.

3) Bu duyuru kapsaminda Norm kadro fazlasi olarak gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin yer
degistirme islemleri iptal edilmeyecektir.

4) Bakanligimizca herhangi bir atama ya da yer degistirme takvimi yayinlanmasi veya mevzuat
degisikligi olmasi durumunda, norm fazlas1 6gretmenlerin yer degistirme islemleri iptal edilebilecek veya
ertelenebilecektir.

5) Gerekli sartlar tasimadan, asilsiz ve gergege aykiri bilgi ve belgeyle yapilan basvurular gegersiz
sayilacak bu tiir miiracaatlarda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir.

6) Ogretmene ait bilgilerin (kimlik bilgileri, hizmet puani, Bakanlk atama alam, gegici
gorevlendirme kayd: ve norm kadro fazlasi olup olmadig1 vb.) kontrol edilerek, yanlislhik varsa belgeye
dayal1 olarak diizeltilmesinden, dgretmen, egitim kurumu yoneticileri ve Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
yetkilileri miiteselsilen sorumlu olacaktir.

7) Atamalar hizmet puam iistiinliigiine gére norm kadro a¢igi olan alan ve egitim kurumlarina
gerceklestirilecek, hizmet puanin hesaplanmasimda basvurularin son giinii baz alinacaktir. Hizmet puam
esitliginde 0gretmenlikte gecen siireler dikkate almacaktir.

8) 28/10/2024 tarihli ve E-92302672-903.02-118226301 sayili Ihtiyag (Norm) Fazlasi
Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri duyurusu kapsaminda istege bagli/resen atamasi gerceklesen
ogretmenlerimiz, bu duyuru kapsaminda tercihte bulunamayacaklardir.

9) Yonetmelikte yer almayan hususlar olusmasi halinde yeni olusan konu ile ilgili diger ilgili
mevzuat hiikkiimlerinden faydalanilacaktir.

10) Zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigii bulunan ve zorunlu hizmet egitim kurumlarinda gérev yapan
ogretmenler sadece zorunlu egitim kurumlarini tercih edebileceklerdir.

11) Konuyla ilgili egitim kurumlarimizin alanlar itibariyle ithtiya¢ durum listesi ve dilekce 6rnegi
http://karabuk.meb.gov.tr adresinde yaymlanmistir. Alan degisikligi vb. tiir atamalarda ihtiyag listesi
giincellenecek olup gerekirse yapilacak olan ek ag¢iklamalarda ayni sitede duyurulacaktir.

Bilgilerinizi ve konunun il¢eniz/kurumunuz/okulunuz égretmenlerine (Gorevlendirme 6gretmenler
dahil) teblig edilerek, alani itibari ile norm fazlasi konumunda olanlarn, alami ile ilgili ihtiya¢ bulunan en
fazla -10- egitim kurumunu tercih ettiklerini gosteren dilek¢e ve hizmet puanlarim gosteren belgenin
basvurularin son giinii mesai bitimine kadar Miidiirliigtimiizde olacak sekilde gonderilmesi hususunda
geregini rica ederim.

Yapilacak ig. ve I'§lemler Tarih
Duyuru, Miiracaat ve dilekgelerin gonderilmesi ( EBYS iizerinden) 29.11.2024-06.12.2024
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Degerlendirme

09-13.12.2024

Atamalarin Yapilmasi

18.12.2024

Atamasi yapilan 6gretmenlerin ilisiklerinin kesilmesi ve yeni gorevlerine
baslamasi

2024-2025 Egitim Ogretim
Yili 1. Dénem Sonunda

Ek:

1 - Ihtiyag Listesi (3 Sayfa)
2 - Excel Form (1 Sayfa)

3 - Dilek¢e Omegi (1 Sayfa)

Dagitim:

5 Ilge Kaymakamligima
(Tlge Milli Egitim Miidiirliigii)
Merkez Tiim Resmi Okul Kurum Midiirliikklerine

Bu belge. giivenli elekironik imza ile imzalanmistir.

Nevzat AKBAS
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii
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